REVISTA DE LA ASOCIACION DE PROPIETARIOS Y USUARIOS
PARQUE INDUSTRIAL JUAN CARLOS |

En tus manos tienes una de las novedades de nuestra asociacion, el
tercer nimero de la revista corporativa de la APPl. Una apuesta

por dar visibilidad a las empresas, trabajadores y acciones que
tienen lugar dentro del Parque Industrial Juan Carlos I.

f 1 -hl. N 1‘. |

.I' e
W A

APPI Noticias
Realidad Aumentada
Proveedores de la APPI
B Qiseg e fn oicacion Cidkacy : o smartp _ - Asociados

Canea portada de i. _Reallldad Aumentada

Trimestre

Asociacion de Propietarios y Usuarios
Parque Industrial Juan Carlos |




SUMARIO

02 Editorial

03 APPI Noticias

07 Realidad Aumentada
08 Proveedores de la APPI

17 Bodegas Mustiguillo

12 Mejoras a realizar

14 IMPROVING. Publireportaje
16 Evento APPI

16 Asociados

Tenemos la gran fortuna de ver como dia a dia
nuestro poligono pasa de ser una zona tranquila a
ser una zona con mucho movimiento. Podemos
decir, y con muy buen criterio, que somos unos
privilegiados. Pero debemos ser conscientes de lo
que implica esto. Por parte de la asociacion
estamos haciendo grandes esfuerzos en que las
administraciones, tales como ayuntamientos,
consellerias, ministerios... inviertan en mejorar
las infraestructuras del poligono que hagan
posible una mayor seguridad para todos, asf
como que posibiliten un mayor confort para la
gente que dia a dia usamos estas instalaciones.
No por ello tenemos que olvidarnos que mas
importante que el conseguir que la administra-
cion realice cualquiera de los cambios que desde
la asociacion le podamos solicitar, es la concien-
ciacion de cada uno de nosotros.

El poligono al fin y al cabo es un sitio de conviven-
cia del que formamos parte varios miles de perso-
nas. Supongo que muchos hemos tenido conver-
saciones sobre lo dificil que es la convivencia,
imaginaros si la convivencia entre dos personas
es dificil, lo complicado que es la convivencia
entre varios miles.

APPL . Caseta de Informacion - Av. de la Foia, s/n
46440 - Almussafes - Valencia
Tel. 678 497 670 - info@appi-a.com

Coordinacién Revista: Vico Valero Giménez y Romina Moya Lépez
Disefio y Maquetacion: GOODMAN disefio&comunicacion
Impresién: Grafiques MACHI

Junta directiva:

- Presidente: Vico Valero Giménez (Grupo Valautomocion)

- Vicepresidenta: Begoiia Herreros Lopez (Lear automotive)
- Tesorero: Edelmiro Copovi Ridaura (Construcciones Copovi)
- Vocal: Mari Carmen Selma Juan (Gestamp Levante)

- Vocal: Jaime Alonso Guillé (Kemmerich Ibérica)

- Vocal: Silvia Soriano Martinez (Kemmerich Ibérica)
- Vocal: Adriana Lanuza Gonzalez (Faurecia Exteriores)
- Vocal: José Enrique Aparisi Navarro (Asepeyo)

- Gerente: Romina Moya Lépez
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Vico Valero Giménez. Presidente

La convivencia en el poligono pasa por concienciarnos de que no
debemos tirar papeles, latas ni comida al suelo, tenemos que usar
correctamente las papeleras, hay que aparcar adecuadamente (si todo
el mundo aparcase en doble fila - Total voy a estar poco rato. Luego nos
tiramos una hora, seria imposible circular), hay que usar las zonas
habilitadas para aparcar, es verdad que no estan en la puerta de donde
trabajamos, pero seguro que no estan a méas de 100 — 200 metros, que
eso y nada es lo mismo. Y qué decir de la velocidad a la que circula-
mos, parece que en el cambio de turno a todos se nos esté quemando
el arroz! y hay que ser consciente de que hablamos de la seguridad de
uno mismo o peor, de la vida de alguien al que podemos atropellar, total
por no perder un minuto, recordemos la frase:

“Mas vale perder un minuto en la vida,
que la vida en un minuto”

Por favor, seamos conscientes y respetemos las normas. Estan por
nuestro para nuestro propio beneficio.

EDITORIAL
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Exito de asistencia al evento de
presentacion de la revista de la APPI

La apertura del acto estuvo presidida por el director general de Indus-
tria y del IVACE, Joaquin Rios, quien felicité a la asociaciéon por el
trabajo que estan realizando conjuntamente para llevar a cabo las
mejoras necesarias para el Parque. En este sentido hizo referencia a
la necesidad de la ampliacion del mismo, “siempre que exista una
demanda real para ello” y que las empresas se comprometan a adqui-
rir los terrenos.

Por su parte el director de Proyecto de Lanzamiento Valencia de Ford
Espanfa, Dionisio Campos, subrayé la importancia de trabajar conjun-
tamente con las empresas del Parque para lograr mejorar la producti-
vidad y ser mas competitivos. Asi repasoé los éxitos que se han logrado
para el presente y el futuro de la factoria que pasara de fabricar dos
a cinco productos en poco tiempo, de dos a tres turnos; mientras el
nimero de referencias ha evolucionado de 7.000 a 17.000. “Estos
cambios inciden directamente en nuestro modelo productivo, lo que
significa que debemos reinventarnos, adaptar las herramientas de
gestién actuales...; siempre para mejorar nuestra posiciéon competiti-
va”.

Tras la intervencion de Dionisio Campos, el patrocinador del acto,
Banco Santander, realiz6 una exposicién a los asistentes de sus
nuevas lineas de negocio, destinadas a la financiacién competitiva
para pymes.

Intervenciones de la APPI

El acto lo cerraron el presidente de la APPI, Vico Valero, y la gerente
de la misma y organizadora del acto, Romina Moya. El primero hizo
referencia en su intervencion a la historia de la APPl y como fueron
sus comienzos dentro de la misma como presidente. “Realmente
pensé que la asociaciéon podia impulsar muchas acciones conjuntas.
Tenia contenido por desarrollar, para reforzar la competitividad de las
empresas”. De hecho, tal y como coment6, durante este tiempo se
han revitalizado antiguas reivindicaciones como la mejora de los
accesos; mientras se han impulsado otras mas recientes, relaciona-
das con el considerable incremento del nimero de vehiculos que
circulan por el Parque a diario, y la consiguiente preocupacion
respecto a la seguridad circulatoria.

“Uno de nuestros objetivos principales en este
momento es la seguridad, como uno de los
puntos mas criticos que vamos a tener que
mejorar”.

Sobre este tema Vico Valero informé que desde
el incremento de la carga de trabajo para las
empresas del Parque, los datos que les ha
facilitado la Policia Local de Almussafes
indican que el nimero de vehiculos en circula-
cién se ha doblado, “y se espera que durante
los proximos meses esta tendencia continte al
alza ante la prevision de nuevas contratacio-
nes”.

Por ultimo el Presidente de la APPI agradecié
la presencia del director de Operaciones de
Fabricacion de Ford Almussafes, por su colabo-
racion con el Parque de Proveedores; asi como
a las autoridades tanto de la Generalitat, como
al Ayuntamiento de Almussafes, “por su apoyo
constante a la APPI".

Finalmente la organizadora del acto, Romina
Moya, realiz6 un repaso del afio que lleva al
frente de la asociacion y agradecié a todos los
invitados el apoyo diario en su trabajo y su
presencia en el acto de presentacion de la
revista corporativa de la APPI, de la cual ya se
ha editado el segundo nimero.

El evento estuvo amenizado por un conjunto de
musica y se sirvié un coctel como cierre para
este exitoso evento, que se constituyé como
punto de encuentro entre todas las empresas
del Parque.
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Seis empresas del Parque destacan
por sus buenas practicas en prevencion

En la Il edicién de los Premios Asepeyo a las Mejores Practicas Preventivas destacaron las buenas practicas
en materia de prevencion de riesgos laborales de diez empresas valencianas, mas de la mitad ubicadas en el

Parque Industrial Juan Carlos I.

Desde Asepeyo se ha organizado el Il Foro
empresarial sobre Buenas Préacticas en Preven-
cion de Riesgos Laborales con el objetivo de
facilitar un espacio para el intercambio de
conocimientos y experiencias adquiridas en la
mejora de las condiciones de trabajo y en la
organizacion de la prevencion de algunas
empresas representativas de la Comunitat Valen-
ciana.

Entre las diez empresas participantes en esta
nueva edicién, cabe destacar que mas de la
mitad estédn ubicadas en el Parque Industrial
Juan Carlos |, y son socias de la APPI: Johnson
Controls Interiores, Johnson Controls (Lear
Corporation), el Grupo Antolin Autotrim,
Kemmerick Ibérica, Faurecia Automotive
Espafa y Gestamp Levante. Estas entidades han
recibido asimismo una distincion por su partici-
pacion en la Il Edicién de los Premios Asepeyo a
las Mejores Practicas Preventivas, cuyo objetivo
es reconocer a aquellas empresas asociadas a la
mutua que hayan destacado por sus resultados
en materia de prevencion de riesgos laborales
durante el afio 2013.

A continuacion, resumimos los galardones obtenidos por las empre-
sas del Parque Industrial Juan Carlos I:

® Premios a las Mejores practicas de gestion de la prevencion (2°
premio):

- Faurecia Automotive Espafia, SA. Titulo: “Core Team”: Auditorias
de seguridad por los propios empleados.

e Finalistas a las Mejores practicas para el control del riesgo:
- Ford Espafia, SL . Titulo: Integracién de la prevencién en vehicu-
los industriales.

e Finalistas a las Mejores practicas de gestion de la prevencion:

- Grupo Autotrim Autolim, SAU. Titulo: Observaciones del compor-
tamiento.

- Johnson Controls Interiores. Titulo: Visualizacion riesgos ergon6-
micos y gestiéon de rotaciones ergonémicas.

- MB Gestamp. Titulo: Mejoras de ergonomiay seguridad en conte-
nedores. Categoria Control.

- Kemmerich. Titulo: Seguridad en el almacenamiento de contene-
dores. Categoria Control.

- Ford 2. Titulo: Matriz de criticidad como herramienta de gestion
para priorizar el mantenimiento planificado.

- Lear Automotive Europe, antes Johnson Controls Aut Spain.
Titulo: Control térmico y acustico sala de compresores J.C.

Ana Quintela Gonzalez

RSC. Jornada de donacion de sangre
en el Parque Industrial Juan Carlos |

El pasado 21 de mayo los trabajadores del Parque Industrial Juan Carlos | participaron en una jornada de
donacion de sangre, organizada por el Centro de Transfusiones de la Comunitat Valenciana en colaboracion

con la APPI.

Numerosos trabajadores y trabajadoras del
Parque Industrial Juan Carlos | se convierten en
héroes y heroinas por un dia, y participaron en la
jornada de donacién de sangre que organizé el
Centro de Transfusiones de la Comunitat Valen-
ciana, en colaboracién con la APPI.

Tal y como sefiala la gerente de la APPI, Romina
Moya, “estamos muy satisfechos que, a través
de esta iniciativa, se haya acercado gente por
primera vez a donar. En cualquier caso nuestro
objetivo es que cada vez que se organicen estas
jornadas, se incremente el nimero de donan-
tes”.

“La vida de una
persona puede depen-
der de que una bolsa o
dos de sangre estén
disponibles, y detras
de un trasplante de
rifién o de higado hay
muchos donantes”.

D B mm = e A0

“La necesidad de sangre es constante y, por lo tanto, también lo
deben ser nuestras donaciones. Cada dia, todos los hospitales
necesitan sangre o componentes sanguineos para atender a sus
enfermos, ya que la mayoria de intervenciones quirtrgicas y
muchos de los tratamientos médicos requieren transfusiones”,

concluye Romina Moya. . .
Ana Quintela Gonzalez



Participa en una sesion de Coaching

Bajo el titulo “No podemos no motivar”, el Hotel Tryp Almussafes te invita a participar gratuitamente en una
sesion de coaching grupal (el préximo 24 de julio), en la que descubrirds cémo influye la cultura de la empresa
y el ejercicio del liderazgo en la motivacion de los trabajadores.

;Qué motiva y que desmotiva? ;Se puede medir la motivacién?
;Cémo influye la motivacién en los resultados de la empresa? Estas
y otras preguntas tendran cabida en la sesién de coaching grupal,
“No podemos no motivar”, que ha organizado el Hotel Tryp Almus-
safes para el proximo 24 de julio (a las 13.00 horas) . Posteriormen-
te el citado Hotel ofrecera un céctel-lunch para todos los asistentes.
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Banco Santander ofrece condiciones
de financiacion ventajosas para Pymes

El Banco Santander ha lanzado una estrategia global para pymes en Este nuevo programa Santander Advance se
Espafia, denominada Santander Advance, conscientes del incremen- basa en dos pilares:

to en la demanda de crédito y servicios de internacionalizacién

solicitado por las pequefias y medianas empresas en los Ultimos e ADVANCE FINANCIACION

meses. Para trasladar estas ventajosas condiciones a las empresas - Financiacién doméstica a corto plazo: Crédito

del Parque, la APPI ha firmado un acuerdo de colaboracién con el Advance

citado banco. - Financiacién internacional a corto plazo: Plan
Exporta

- Financiacién a largo plazo: lideres en lineas de
mediacién ICO y en distribucién de fondos BEI

e ADVANCE DESARROLLO

- Fomento de Talento y formacién
- Internacionalizacion

- Empleo

Si quiere ampliar la informacion de las ventajas
contacte a través de

CONTROL SERVICE
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Solicita las Ayudas municipales
a la Contratacion

Desde el pasado 3 de junio (y hasta el 30 de noviembre de 2014) las empresas del Parque Industrial Juan
Carlos I ya pueden solicitar las Ayudas municipales a la Contratacion del Ayuntamiento de Almussafes, por

un maximo de 3.000 euros por contrato.

Estas ayudas estan enmarcadas dentro del Plan
Estratégico de Fomento del Empleo de Almus-
safes 2014/2015, cuya finalidad es favorecer la
insercién laboral de las personas desempleadas
residentes en Almussafes, fomentando Ia
contratacién y apoyando a las empresas.

Resultaran subvencionables, con una ayuda de
hasta 3000 euros, las contrataciones realizadas
del 1 de enero al 30 de noviembre de 2014, por
un periodo de al menos tres meses a razén de
300 euros mensuales por cada persona contra-
tada a tiempo completo (la cuantia de la ayuda
se prorrateara proporcionalmente por la formali-
zacion de cada contrato a tiempo parcial, con
una duracion minima de 20 horas semanales).
Podran concurrir a estas ayudas, las EMPRESAS
con cualquier forma juridica, las personas
fisicas y las entidades privadas sin animo de
lucro, siempre que cumplan los siguientes
requisitos:

e Que la contratacion objeto de la ayuda se
realice a partir del dia O1 de enero de 2014.

e En caso de comunidades de bienes y socieda-
des civiles, debe nombrarse una persona repre-
sentante apoderada, con poderes suficientes
para cumplir las obligaciones que corresponden
a la agrupacién o comunidad de bienes.

e Que cumplan con lo dispuesto en el Articulo 13 de la Ley General
de Subvenciones.

e Que se adhieran y suscriban el convenio de adhesion al Plan
Estratégico de Fomento de Empleo 2014 del Ayuntamiento de
Almussafes.

Las PERSONAS que sean contratadas deberan cumplir, ademés de
los REQUISITOS EXIGIDOS por la legislacién vigente, los siguien
tes:

e Estar empadronadas ininterrumpidamente en el municipio de
Almussafes durante un periodo minimo de 2 afios previos a la fecha
de contratacion.

e Estar inscritas en el SERVEF como desempleadas y que se
cumplan uno de estos casos:

- Desempleadas de larga duracién, por un periodo minimo de un
afio (se admitiran interrupciones por un periodo inferior a 3 meses
en el Gltimo afio) previos a la contratacién objeto de la subvencién.

- Inscritas por un periodo ininterrumpido de 3 meses previos a la
contratacién objeto de la subvencion.

Puede ver toda la informacion y los documentos necesarios para la
solicitud en:

http://www.almussafes.es/va/content/ajudes-empreses

La APPI asiste a la clausura de fin
de curso del IES de Almussafes

El IES de Almussafes, ubicado en el Parque
Industrial Juan Carlos I, celebré el 30 de junio
del 2014 acto de clausura del curso 2013-
2014. Durante el mismo intervinieron, entre
otros, el Presidente de la APPI, Vico Valero,
quien hizo hincapié ante los estudiantes y
futuros profesionales sobre la importancia de
una buena formacién como base para trabajar
en cualquier empresa y desarrollar unas buenas
competencias profesionales. También se refirié
a los positivos resultados de los acuerdos de
colaboracién existentes entre las empresas del
Parque y el IES, por los cuales muchos de
ellos/as realizan préacticas en las mismas.

“Cuando dedicas un poco de tiempo a atender a los estudiantes en
practicas dentro de nuestras empresas, te das cuenta de que pueden
funcionar ellos solos casi desde el primer dia, porque tienen una
buena formacion y ademas son muy versatiles para ocupar distintos

puestos”, explicé Vico Valero.




Realidad aumentada

Imagine que usted entrega su tarjeta de visita y la persona que la
recibe, cuando la mire, pueda verle a usted recordando cuales son
sus productos o servicios, un video corporativo de su empresa o el
catéalogo de todos sus productos. Imagine que su publicidad pudiese
hablar o que su logotipo cobrase vida.

Ahora deje de imaginar. Lo que le estamos contando tiene un
nombre, se llama Realidad Aumentada (R.A) y si alin no podemos
verla “a simple vista” es porque en Espafia alin no se han comerciali-
zado las google glass ni otros dispositivos parecidos.
De momento tenemos que conformarnos con una Realidad Aumenta-
da adaptada a dispositivos moviles (Tablets y Smartphones) que no
es poca cosa.

Explicar la Realidad Aumentada es sencillo y complejo a la vez. En
un principio la R.A es una tecnologia que permite, mediante su
camara, afiadir contenidos a la realidad fisica desde un dispositivo
movil con conexién a internet. Asi, en la pantalla del dispositivo el
usuario puede ver la realidad fisica y sobre ella aquellos contenidos
que hayamos decidido implementar.

Cuando hablamos de “realidad fisica” estamos hablando de
cualquier imagen que el dispositivo pueda captar aunque por
razones que no vienen al caso, lo normal es que esta imagen sea una
imagen impresa.

Pero vamos a lo realmente importante ;Qué contenidos podemos
afiadir a la realidad fisica? Pues va a depender de la plataforma o
aplicacién que se elija para implementar la Realidad Aumentada. En
general podemos afirmar que todo lo que sean videos, animaciones
2Dy 3D, fotografias 2D y 3D, sonidos, dibujos.

También podemos crear botones interactivos que conduzcan a los
usuarios a su web, a su pagina de facebook o a su tienda on-line.

En este sentido resulta muy interesante las posibles aplicaciones
que se pueden dar combinando la interactividad con la imagen.

Imaginemos un catélogo de productos en el que por razones de
espacio, usted puede mostrar s6lo una foto de cada uno de ellos.
Resulta que su producto se puede vender en varios tamafios y
colores. En un momento dado el usuario podria escanear esa hoja y
ver, como dicho producto, aparece encima de la misma y mediante
los botones interactivos le podria cambiar el color y el tamafio y una
vez elegido... conectarse directamente con su tienda on-line y
comprarlo. Todo ello sin salir de su casa ni de su dispositivo.

Ademas, dependiendo de la plataforma o desarrollador que elijan, su
empresa puede tener su propia aplicaciéon con Realidad Aumentada.
Personalmente, tras trabajar con varios desarrolladores descubri
ClickAR, desarrollada por una empresa valenciana y con la que
hemos implementado la portada de esta revista.
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Se trata de una app versatil en constante evolu-
cién y para la que en estos momentos estamos
probando los nuevas actualizaciones que prome-
ten... y mucho.

Con la R.A se puede llegar donde alcance la
imaginacién. Lo mejor es consultar con las
agencias de comunicacion que llevan trabajando
desde hace tiempo con esta tecnologia. Con la
R.A lo mas importante es saber qué se quiere
conseguir e implementarla de tal manera que su
efecto sobre la superficie real muestre de la
manera mas adecuada aquello que su empresa
necesita.

Para ver la realidad aumentada desde tu movil
debes seguir los siguientes pasos:

CLiCKar

1.- Descargarte la App ClickAR. JiF)

2.- Escanear con la aplicacién la portada de las
revistas n°2 o n°3 de la Appi.

Con estos dos pasos puedes ver un ejemplo de
RA en la revista de la Appi.

Vicent Llinares
Dtor. Creativo de masquediez
y tester oficial de ClickAR app

PONEMOS A SU DISPOSICION MAS DE 40 DELEGACIONES

ARTICULO
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MUSTIGUILLO

BODEGA Y VINEDOS

Ei Terrerazo — Ctra. Nacional 330 Km. 196 —
46300 Utiel-Valencia

Telf. +34 96 2168260 - Fax +34 96 2168259
www. bodegamustiguilio.com
info@bodegamustiguilio.com
enoturismo@bodegamustiguifio.com

Paco Masia

Movii: 660 505 811

BODEGA MUSTIGUILLO abre sus puertas en vendimias.
Un momento muy importante qué nos complace compartir.
Si queréis disfrutar de un dia de vendimia junto a nosotros
0s proponemos el siguiente plan:

- Paseo por el vifiedo.

- Cata de Uva.

- Visita a bodega

- Bajaremos a /a sala de barricas

- Curso de iniciacion a la cata

- Agradable almuerzo en e/ saién de fa bodega.

La jornada comenzard a las 11 horas con un café de
bienvenida. Estaremos encantados de recibiros en Jos
meses de septiembre y octubre. Confirma tu reserva
cuanto antes (maximo 20 personas/dia)

LOPEZ TORRIJOS & MONTALVA

CORREDURIA DE SEGUROS

CL. General Doz, 10

46600 Alzira (Valencia)

Tel. 962 41 39 86

Fax 962 41 45 42

Web: www.lopez-torrijos.com
Pepe Montalva
pepe.montalva@jopez-torrijos.com

Correduria de seguros con mas de 40 afios de experiencia.
Experiencia, profesionafidad, disponibifidad y flexibilidad
en el asesoramiento de seguros es nuestra filosofia de
trabajo junto con el servicio préximo y personalizado.
Trabajamos con independencia y disponemos de acuerdos
con las principales compafias o que nos hacer contar con
un amplio catélogo de productos exciusivos ademds de
poder ofrecer constantemente las mejores posibifidades de/
mercado. Con departamento especifico para la contrata-
cién de seguros personales y otro para la contratacion de
empresas y atencion especializada en siniestros.

RUPO

actfvaiz=

Avenida de fa Foia, 2
46400 Almussafes

T:96 176 73 70

www. grupo-activa.es

Eva Moreno
emoreno@grupo-activa.es
Movil: 663 89 49 26

Grupo Activa es un conjunto de empresas, de capital
valenciano, dedicadas a la solucién integral en materia de
Recursos Humanos.

Nuestro objetivo es aportar soluciones y flexibilidad en el
drea de Recursos Humanos de nuestros Clientes, siempre
desde e/ trabajo especializado, ya que contamos con un
equipo de profesionales muitidisciplinares y trabajamos
con una fuerte orientacion al servicio y a /a calidad.

Nuestros servicios

® Trabajo Temporal

® Departamento de Seleccion
e Externalizacion de Servicios
® Formacion

PROVEEDORES de la APPI

La Appi pone a disposicién de las empresas asociadas, importantes ventajas,
promociones y descuentos en la adquisicién de productos y servicios en
condiciones muy interesantes mediante la concertaciéon de convenios de colabo-
racion y acuerdos comerciales. Estas ventajas estan también a disposicion de
todos los emplead@s de nuestras empresas asociadas.

CT >

GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS SA

C/ Profesor Beltran Baguena, 4 Oficina 113
46009 - Valencia

Tel: 96 339 18 50

Fax: 96 393 30 69

www.girsa.es

José ignacio Machi

Jimachi@girsa.es

La normativa ambiental sectorial aboga por la minimiza-
cion y valorizacion de los residuos, penalizando econémica-
mente los tratamientos incorrectos de los mismos.

La instalacion de GIRSA es el perfecto paso previo para
minimizar costes y asegurar un correcto tratamiento de fos
mismos debido a sus modernas instalaciones y su completa
maquinaria. Situada estratégicamente en el P{, Juan
Carlos | (Almussafes), ofrece la prestacion del servicio de
recogida de residuos gratuito para ias empresas asociadas.

961 225 6231677 454 335
David Castiblanque
davidem@mjcservicios.com
mjc@mjcservicios.com
www.mjcservicios.com

MJC SERVICIOS, Empresa especializada en e/ Control de
Plagas, Control de Legionella, Tratamiento de Aguas y
Calidad Ambiental interior. Pone a la disposicién de las
empresas asociadas a APPI, sus conocimientos, contrasta-
da experiencia y recursos técnicos para ofrecer soluciones
concretas.

E1 2014 es el primer afio en el que entra en vigor el contro/
en la Calidad Ambiental Interior (CA1), la inspeccion de
conductos y analisis ambientales, segin Real/ Decreto
238/2013 "Modificacion del RITE", MJC SERVICIOS, se
encuentra homologada y posee una contrastada experien-
cia en el sector.

Solicitenos informacidn al respecto sin ninguin tipo de
compromiso y beneficiese de los acuerdos comerciales
alcanzados con APPI.

masquediez

exclusive events & communication

Vicent Liinares
vicent@masquediez.es
686 671 963

Begofia Codina
bego@masquediez.es
696 981 289

En mésquediez trabajamos la comunicacion. Creamos el
mensaje que su empresa necesita y fo distribuimos por fas
plataformas que mds le convengan. Nuestra apuesta por
las nuevas tecnologias es constante. Para nosotros la
tecnologia simplemente es el vehiculo. Lo importante es jo
que se dice y cémo se dice. En este sentido somos
especialistas en produccion audiovisual con mas de 20
afios de experiencia con Jos mejores profesionales del
sector. Pueden ver nuestros trabajos en
www.masquediez.es, @masquediez1 y en nuestros canales
de youtube, vimeo y facebook.

f‘i

]r—ﬂ;:]r Dvu—u

Apartado de Correos, 96
46469 Beniparel!

Tel. 96 121 64 18
Persona de contacto:
David Garcia Vizcaino
dgarcia@improlog.com
Movil: 618 312 817

Flexibilidad, confianza y, sobre todo, una experiencia de
mas de 20 aiios en el sector de /a logistica, son la principal
carta de presentacion que avala a la empresa Improving
Logistics & Consuiting, de capital 100% valenciano. Esta
empresa de mas de 60 empleados nacié en 2003. Su
actividad se centra en ofrecer servicios de logistica
integral: almacenaje, transporte terrestre y maritimo,
?)g;‘e/rgg/sq aduaneros y almacenes de depdsito aduaneros

we

app

Abogado Amigo

C/ Ruzafa n°9-7

46004 Valencia

Jeslis Lopez Pelaz

Tel. cita previa: 634 53 53 55
info@abogadoamigo.com
www.abogadoamigo.com

El Bufete Abogado Amigo ofrece un servicio a medida de
las necesidades de sus clientes, ya sean empresas o
particulares, con el compromiso de desarroliar soluciones
Juridicas eficaces.

Todos fos empleados y empresas de/ parque se beneficia-
rdn de condiciones especiales en /a contratacién de
servicios juridicos que inciuyen un 10% de descuento en
sus honorarios sobre el baremo fijado por e/ }imo. Colegio
de Abogados de Valencia.

Pida cita previa y le recibiremos en nuestro Bufete.

Camino Marcelina, s/n

46450 Benifaio (Valencia)
Amparo Moreno - Tel. 961780075
www.felixmorenosl.com

Carpinteria Metélica situada en Benifaid, dedicada a todo
tipo de trabajos relacionados en ALUMINIO, HIERRO, PVC,
Y ACERO INOXIDABLE, MANTENIMIENTO INDUSTRIAL
Y REPARACIONES EN GENERAL.

En nave de Benifaid, disponemos de exposicién con
productos en descuentos, por renovacién y actualizacion de
la misma. Esperamos su visita.

PROMOCION  PRIMAVERA-VERANO PARA ASOCIADOS
APPI: 10% DESCUENTO EN MOSQUITERAS

Fabricacion a medida, de todo tipo de mosquiteras,
enrolfables, fijas, correderas, plisadas.



CREUN

Avenida la Foia n° 23

46440 Almussafes - Valencia

Tel. 961 120 396 - Fax 961 784 752
Maria José Mir

mjmir@imancorp.es

www.imancorp.es

ETT

Iman Temporing (N° AUTADM 79/0036/95), 1° empresa
con capital nacional /ider en la contratacion de personal
temporal capacitado, cuenta con mas de 30 delegaciones.

Desde Ja division de automocién seleccionamos y
formamos en las normas y sistemas de calidad requeridos
en el sector y cedemos personal cualificado, encargando-
nos de fa gestion de la documentacion necesaria para el
desempefio del puesto de trabajo (Pases FORD, Cursos de
carretillero, remoicadora).

Contamos con la autorizacion de Agencia de Colocacién (N°
AUT. ADM 9900000111).

eq L_i__gim humano

Avda. del Cid, 10 bajo, dcha
46018 Valencia

Tel. 902 110 473

Alicia Escobar

Movil 673 316 830
alicia.escobar@equipohumano.com
www.equipo humano.com

En Equipo Humano somos consuitores de Recursos
Humanos y realizamos programas de intervencién a medida
en seleccién, consultoria, formacion indoor & outdoor.
Abordamos el aspecto individual de fos equipos de trabajo
con acciones para la responsabilidad social, planes de
retribucion flexible, desempefio, gestién, atraccion y
retencion del talento, competencias y desarrolio y
asignacion de funciones.

Y no nos olvidamos de las acciones de conjunto en Ja
organizacion, con acciones de desarrollo y evolucion en
modelos de gestién, innovacion en recursos humanos,
cuadros de mando integral en recursos humanos,
estrategia, cultura y valores, ventas y cultura corporativa,
entre otros.

RS
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BRAINE CONSTANT

Avda. de la Foia n°17 - 46440 Almussafes

Tel. 960019999 - Mov. 672036147 - Fax 960019998
susanarauseli@grupoconstant.com
www.grupoconstant.com

Grupo Constant imparte curso tedrico-practico de
prevencion de lesiones muscuioesqueléticas en el ambito
Jaborai. Objetivos:

e Informar a los empleados del sector de la AUTOMOCION
Jas diferentes normas de ergonomia y prevencién en el
entorno laboral.

e Explicar las diferentes patologias que se dan en su
trabajo, como se producen y la clinica que ocasionan.

e FEnsenar ejercicios y estiramientos enfocados a /a
prevencion de las principales lesiones en su puesto de
trabajo. Inciuye Taller Practico.

e Duracion: 4 horas

E

SCRIBA-SELLES

EMPRESE

Calle Mayor, 25
46440 Almussafes
Tel. 96 178 42 47
Ruben i Vicent
ruben@escrisel.com
vicent@escrisel.com

La empresa ESCRIBA SELLES Jleva prestando sus
servicios de asesoria fiscal-laboral-contable 'y gestoria
administrativa desde el afio 1985.

Desde Ja puesta en marcha del P.i. Juan Carlos 1, se puso
en marcha un servicio de correos y mensajeria administrati-
va a diversas empresas ubicadas en el mismo, facilitando
Ja comunicacion con la oficina de correos, con organismos
oficiales y con la misma factoria Ford.

Ofrecemos a través de nuestra colaboracion con la APP/
Juan Carlos | a los trabajadores de/ mismo, nuestros
servicios de gestoria administrativa (matriculaciones de
toda clase de vehiculos, transferencias, bajas, tarjetas
transporte, etc) y nuestro asesoramiento fiscal para

preparar y presentar fa declaracion de fa renta.

ml’

Manpower

Avenida de la Foia, 17 B

6400 Aimussafes

T: 961 782 901- F: 961 794 648
Silvia Esteve
silvia.esteve@manpower.es
WWW.manpowergroup.es

ManpowerGroup es lider mundial en soluciones innovado-
ras en la Estrategia de Talento que garantizan /a continua
atraccion, desarrolio y retencién del talento, ahora y en un
futuro a nivel global, para impulsar el desarrolio de las
personas, las empresas, las comunidades y los paises. A
través de sus cinco marcas - ManpowerGroup Solutions,
Experis, Manpower, Right Management y FuturSkill -
abarca todas las necesidades de talento de las empresas:
trabajo temporal, seleccién y evaluacién, formacién y
desarrolio, gestion de carreras profesionales, recolocacion,
externalizacion y  consuitoria.  Ademds,  Fundacion
ManpowerGroup se centra en politicas y estrategias de RSC
para mejorar la empleabilidad de los jévenes y contribuir a
su insercion laboral, asi como de personas en situacion de
riesgo de exclusion social.

Calle Tramontana, 15

46400 Aimussafes

Tel. 96 178 02 07

D. Manuef Garcia
administracion@riberamotors.es

Ribera Motors SL. es Servicio Oficial de Ford Espafa
desde 1983 y dispone de servicios de Ventas y Postventa
para todos fos empleados y empresas del Parque de
Proveedores con descuentos exclusivos. Sabemos de ia
importancia de su tiempo, y por eflo le garantizamos que
sus vehiculos van a estar el menor tiempo posible en
nuestras instalaciones para que Usted pierda e/ menor
tiempo posibie.

Ademés de atractivas ofertas y descuentos ofrecemos
gratuitamente:

- Revision Pre-itv

- Desplazamiento a ITV

- Montaje de neumaéticos

- Financiacion de reparaciones sin intereses.
- Revision de 14 puntos de seguridad.

- Revision del aire acondicionado.

| TALLERES/

Parque industria/ Juan Carlos 1
Avda. La Foia n°11

46440 Almussafes (Valencia)
Telf. 96 1797468
info@villajos.com
www.vi/lajos.com

\UILLAJUSl

SL.

Empresa especializada en la realizacion de estructuras
metélicas (Racks, contenedores, carros, plataformas,
estanterias, alimentadores de linea) y servicios de
mantenimiento y reparacion industrial.

Contamos con herramientas tecnoldgicas de alto nivel y
con un capital humano ampliamente especializado.

Talleres Villajos tiene una  oferta de servicios

profesionales globales que nos permite participar en e/
disefio de la solucién, pasando por su desarrolfo e
implantacion hasta su posterior soporte y evolucion.

C/ Santos Justo y Pastor. N° 19 bj.
46021 Valencia

M? José Castelld Asensio

Movil: 637.040.623
myjcastel/@tuasesorasisa.es
www.asisa.es

C

Condiciones especiales de contratacion a todos Jos
empleados de empresas del parque.

Prima Neta 2014 Asegurado/mes:

® De 0-54 afios: 39,30 €

e De 55 a 59 afios: 49,73 €

e Mas de 60 afios: 70,16 €

Ofrecemos a /as empresas asociadas a la Appi un estudio
sin compromiso para valorar las opciones de ofrecer el
seguro de salud con descuentos en némina, en su plan de
retribuciones flexibles o como beneficio social.
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SERVICIOS INTEGRALES DE IMPRESION

Empresa de Artes Gréficas con 69 afios de experiencia.
- Departamento propio de disefio gréfico

- Impresién digital en aita calidad

- A4 troquelados y microperforados, varios gramajes

- Pioters

C/Gregal, 16
46440 Almussafes
- Etiquetas adhesivas Tel. 96 178 00 57- 649 442 029

Andrés Pedrdn
info@grafiquesma
www.grafiquesmachi.com

- Circulos OK/KOK @@ = ®
- Topos varios colores
- Cartelerla, talonarios, cartas, tarjetas,...

com

B.Y.4% Suministros
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Distribuidor oficial de AR sistemas de almacenamiento, estanterias, picking, etc...

Ferreteria y Suministro Industrial, Maquinaria, herramienta, jardin, adhesivos, limpieza
industrial, pintura, electricidad, fontaneria,...

Suministro y asesoramiento de "Material de
proteccion”, ponemos a su disposicion una completa
gama de vestuario, calzado, guantes, materia/
desechable, EPIS, sefalizacion,lineas de vida,...
con un abanico de posibilidades, modelos,
colores,... y lo mas importante siempre dentro de
una garantia y calidad. Confeccién de vestuario,
serigrafia, bordado, tampografia...

CrAimussafes, 13 bajo - 46450
Benifaio (Valencia) - Telf. 961795712
Victor Atienza Bru - Mévil 661251895

comercial@agrobeni.com
www.suministros-agrobeni.com

= INTE3ACTIVA

Interactiva Ibergest tiene e/ agrado de presentar ia siguiente oferta econémica y de
servicios que ofrece en exciusividad para todas /as empresas del Parque /ndustrial Juan
Carlos | que sean socias de /a APP]:

- Precios especiales en cualquiera de fos servicios de fimpieza y mantenimiento integral.
Todo tipo de servicios que la empresa interactiva incluye en su portfolio de servicio, tales
como Ja /impieza y mantenimiento general de las instalaciones, asi como actuaciones
mas especializadas.

- Anélisis gratuito por parte de las empresas que
lo soliciten, sobre cémo mejorar y optimizar
rendimientos y costes con garantia de servicio en
sus instalaciones.

SECURITAS

s
Securitas estd comprometida en utilizar servicios centrados en tecnologia. Buscamos
innovadoras formas de satisfacer necesidades de seguridad con Ja mejor solucién para su
negocio y presupuesto. ) o ) )
Combinamos soluciones de seguridad, experiencia y Uitimas tendencias desarroliando

protocolos especificos.
Ofrecemos un plan de seguridad completo, y flexibie que cubra sus necesidades.

Securitas Mobile, es un servicio de vigilancia
presencial itinerante que combina eficazmente
prevencion e intervencion.

Un vigilante atiende Ja seguridad de varios clientes
de la misma zona mediante visitas de control. En
éstas inspecciones periddicas variamos horarios, y
comprobamos que todo marcha correctamente, en
caso contrario activaria el protocolo que Vd. nos
indique.

Edificio Manue! Borso

C/ Botiguers n° 5, 3° Piso

Parque Empresarial Tactica Paterna
Tel. 96 340 05 00

Jests Quintanitla Movil649824699
Jesus.quintanifla@securitas.es
www.securitas.es

LUy |-_\MII.*| TEEY

El Hotel Cullera Holiday**** es el hotel de playa mas nuevo y moderno de la provincia
de Valencia, situado a tan solo 100 metros del Mar Mediterrdneo y bordeado por fa
Montana de Cullera. Todo esto le convierte en el lugar ideal para desconectarse, disfrutar
de unos dias de relax, para hacer reuniones o simplemente disfrutar de nuestra gastrono-
mia.

A todas las empresas del parque les ofrecemos
descuentos exclusivos en salas y el restaurante
para sus eventos de trabajo.

Avd. Raco 27 - 46400 Cullera
Tel. 96 173 15 55

Jorge Talens
director@culleraholiday.com
www.culfleraholiday.com

~1 = 0 o
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Tu tienda onfine desde 299€. % = “' =

Empresa especializada en el desarrolio y mantenimiento de tiendas Onfine y eBusiness.
Nuestra labor ha sido reconocida con ef certificado SO 20000 en términos de calidad y
eficacia en Jos procesos de “Mantenimiento y Desarrofio de tiendas Onfine”, siendo fa
primera empresa en Espafia en conseguirio.

Nuestro grupo de profesionales y expertos ofrecen
una amplia experiencia para prestar un servicio
personal, cercano y donde e/ cliente esta altamente
implicado, enfocado principaimente en fa obtencién
de resultados a través de técnicas creativas e
innovadoras.

PERSONAL 7 i ‘]

- Ofrecemos experiencia (nacional y local) en el sector de la automocidn, base de datos
con personal cualificado y formado.

- Tramitamos de forma répida y gratuita los pases para e/ acceso a /a Factoria FORD:
tanto los pases iniciales como sus renovaciones.

- Horario de oficina ininterrumpido 9:00-19:00 hs
- Asistencia telefénica 24 hs.

- Descuentos especiales en procesos de seleccion.

Tel. 960019999

CONVERSIA

HFL GROUP

Ventajas del servicio de Conversia para todos los miembros del parque empresarial Juan
Carlos |:

e Estudio y pre auditoria gratuita en todas las normativas que afecten a fa empresa (pri,
Jopd, Issi y ce, ppe y pbc).

e Seguimiento y montaje de todas las adaptaciones de manera presencial.

e Servicio certificado y asegurado mediante Seguro de Responsabilidad Civil.

e Asesoramiento y defensa juridica.

e Departamento de Atencion al Cliente a su
servicio durante todos Jos dias laborales de/ afio.
e Precios adaptados a cada empresa con la
posibitidad de beneficiarse de contratacion en
Packs, por més de dos normativas que les
afecten, con descuentos del 50% sobre el
precio individualizado.

Delegacion Valencia Sur - Tel. 902877042
Alicia Esteve Cubel - Mévii. 722345571
alicia.esteve@conversia.es
valencia.sur@conversia.es

www.coversia.es

Adecco

Adecco Automotive es la division de/ Grupo Adecco especializada en e/ reciutamiento,
seleccion, evaluacion, formacion y puesta a disposicion de profesionales para empresas
del sector automocion, tanto de /a industria de constructores de automoviles, como de
toda fa industria auxiliar de componentes.

Adecco Automotive trabaja con los principales constructores del pais y esta presente en
sus parques de industria auxiliar.

Av. de ia Foia n° 8 Desp 4
46440 Almussafes

Tel. 96 176 76 90
Ramdn Pérez Vicente
ramon.perez@adecco.com
www.adecco.es

En Adecco Automotive ofrecemos a las personas
J/a oportunidad de convertirse en trabajadores
especializados, ofreciéndoles 1a oportunidad de
desarroliar su carrera profesional en el sector y
proporcionandoles la formacién necesaria para
mejorar dia a dia en su puesto de trabajo.

Asociacion de Propietarios y Usuarios
Parque Industrial Juan Carlos |




MUSTIGUILLO

BODEGA Y VINEDOS

PLAN VENDIMIA 2014

BODEGA MUSTIGUILLO abre sus puertas en
vendimias.

Un momento muy importante que nos complace
compartir.

Si queréis disfrutar de un dia de vendimia junto a
nosotros os proponemos el siguiente plan:

- Paseo por el vifiedo. Descubriendo la viticultura
de Pago El Terrerazo, os explicaremos como
trabajamos para obtener los mejores racimos.

- Cata de Uva. Cataremos las diferentes varieda-
des que cultivamos, conociendo asi sus caracteris-
ticas, la uva también se cata y te descubriremos
como hacerlo.

- En bodega, nos conoceréis en plena faenay
veréis el carifio que le ponemos a cada tarea.
Coémo llegan las uvas, la seleccién, el encubado,
veréis el proceso en directo.

- Bajaremos a la sala de barricas, donde describi-
remos el porqué de la crianza en el vino.

ANIVERSARIO

2004-2014 TERCERA EDAD

CENTROS RESIDENCIALES

BODEGA MUSTIGUILLO

- Curso de iniciacion a la cata. El complemento ideal, interpre-
taremos todo lo que habéis descubierto a lo largo de la
mafiana, catando nuestros vinos.

- Compartiremos un agradable almuerzo en el salén de la
bodega.

j0s esperamos!

La jornada comenzara a las 11 horas con un café de bienveni-
da.

Estaremos encantados de recibiros en los meses de septiem-
bre y octubre.

Confirma tu reserva cuanto antes (maximo 20 personas/dia)
Para mas informacion contacta con nosotros en los teléfonos

96 216 82 60 - 660 505 811

0 mandanos un email a enoturismo@bodegamustiguillo.com

Empresa lider de la Comunidad Valenciana
con 2.660 plazas residenciales y mas
de 1.000 profesionales a su servicio.

Condiciones especiales para Familiares de Trabajadores
del Parque Industrial Juan Carlos |.

Lliria
CENTROS PROVINCIA DE VALENCIA: San Antania Quartell
Benagéber El :uig
Cheste ﬂlllzruix?ch
R alencia
Sqransa Xirivella

— Alcasser
—

—— Silla

Alborache
Paiporta

Picassent

Informese: 902 111 196 - www.saviacr.com




MEJORAS APPI

Mejoras a realizar en nuestro poligono

Dia a dia recibimos reclamaciones de empresas y trabajadores y nos encargamos de gestionar su resolucién, segin la
probleméatica, la asociacién acude al organismo correspondiente para solucionar el problema, aqui os mostramos algunas
de las mejoras que estamos gestionando y os invitamos a que nos remitais fotografias de todas aquellas infraestructuras en
mal estado que consideréis que requieren de una adecuaciéon y mejora en beneficio de los usuarios del parque y nuestra
seguridad.
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En las Gltimas semanas la Asociacién esta solicitando una nueva reunién con el ayuntamiento de Picassent para retomar
las conversaciones que hace unos meses se iniciaron, y que como se puede observar en las fotografias, no han supuesto una
mejora de las condiciones del poligono en el término municipal de Picassent. El estado de la calzada en la entrada desde
el poligono la Coma sigue siendo peligroso, no se realizan labores de limpieza y las zonas verdes siguen estando desatendi-
das.



Seamos conscientes que dejar el coche en doble fila, aunque sea unos minutos, no es lo correcto, dificulta el trafico de
camiones, puede provocar embudos y dificultad la salida de vehiculos aparcados.

N\EJO/M
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bicicletas y motos .
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Par-ki'ng
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nes pertinentes.

El ayuntamiento de Almussafes ha procedido a instalar y sefializar aparcamientos de bicicletas y motos en las entradas de
aquellas empresas que lo han solicitado. Si su empresa esta interesada contacten con la asociacién para realizar las gestio-

Asfalto en “BUEN” estado

en el mes de agosto.

En mayo se nos enviaron las fotos del socavén en la rotonda de entrada a la factoria desde el parque, se ha procedido a
realizar un ‘parche’ de asfaltado y se procedera a reparar adecuadamente la calzada en las semanas de menos actividad

mcm;.:%
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El 12 y 19 de junio respectivamente se nos remitié la foto de las papeleras rebosantes de desechos, la Appi procedié a
reclamar el vaciado de las mismas. Sigan informandonos si detectan alguna papelera sin vaciar y realizaremos las gestiones
pertinentes.



PUBLIREPORTAJE

¢Y iMmproving

Entrevista a DAVID GARCIA VIZCAINO, Gerente de Improving Logistics & Consulting, empre-
sa valenciana que ofrece servicios de LOGISTICA INTEGRAL a proveedores de Ford Almus-

safes, entre otros.

“Somos una empresa fiable y flexible,
que trabaja bien y a un precio justo”

Flexibilidad, confianza y, sobre todo, una experiencia de mas de 20
afos en el sector de la logistica, son la principal carta de presenta-
cién que avala a la empresa Improving Logistics & Consulting, de
capital 100% valenciano, y a su Gerente, David Garcia Vizcaino, que
a sus 41 afos lleva mds de dos décadas vinculado al sector de la
automocion. Esta empresa de mds de 60 empleados que nacio en
2003, “como consecuencia de mi evoluciéon profesional en el ambito
de la logistica para diversas multinacionales”, se centré inicialmente
en el almacenaje y posteriormente también en trasporte. En la actua-
lidad dispone de 20.000 m2 y en lo que va de 2014, ha crecido un
50% respecto al ejercicio anterior. Sus principales clientes en el
Parque Industrial Juan Carlos I son proveedores de Ford Almussafes.
A corto plazo cuenta con planes de expansion en el extranjero y un
reto de futuro: trabajar directamente con la multinacional.

PERFIL PROFESIONAL. David Garcia, de 41 afios estudi6é en el
colegio Aleman (Valencia) y cursé dos afios de Ingenieria Industrial
en Alemania y la licenciatura en Administracién y Direccién de
Empresas (ADE) en la Escuela Superior de Negocios de la capital del
Turia. Desde los 16 afios esta relacionado con el sector de la
automocién, cuando realizaba préacticas los veranos en Lignotock
Espafa. “Estaba en la linea de produccién, me encantaba y me
trataron muy bien”. Mientras estudiaba, trabajaba en el departamen-
to de Exportacién de la cadena de supermercados alemana Edeka,
de donde pasaria a Responsable de Logistica de compafias del
ambito del automévil como Dr. Franz Schneider, F.Segura y Tenneco
Atomotive. Antes de iniciar su aventura empresarial en 2003 con
Improving Logistics & Consulting, trabajaba como responsable de
Proyectos en la multinacional Osborn, realizando proyectos de
racionalizacion de empresas.

¢Cuales serian los principales servicios logisticos que lidera Improving
Logistics & Consulting?

Somos especialistas en el ambito de la logistica integral y el suminis-
tro Just in Time (JIT), especialmente en el sector de la automocién.
Uno de nuestros puntos fuertes es que los trabajadores tienen
diferentes perfiles y en la mayoria dobles, lo que elimina los tiempos
muertos.

En lo referente al transporte nacional e internacional, contamos con
una flota propia de cerca de 20 camiones, ademas de los auténomos
dedicados, cuya eficiencia se basa en evitar que los vehiculos hagan
kilémetros en vacio; para lo cual aprovechamos al maximo las
sinergias dentro de la empresa y ofrecemos nuevas e imaginativas
soluciones a los clientes. Precisamente con este objetivo creamos
una filial de Packaging dentro de la compafiia, a través la cual
ofrecemos servicios de alquiler, venta, reparacién y retirada de
embalajes, también para el sector de la automocion.

David Garcia, gerente de Improving

Desde hace un afio tamhién estais trabajando en el
transporte maritimo. ;Como esta funcionando?

Efectivamente ademas del transporte terrestre,
desde hace un afio hemos entrado en el mariti-
mo y la gestién aduanera. De hecho ya dispone-
mos de autorizacién para actuar como Depdsito
Aduanero en dos de sus modalidades: Depdsito
Aduanero (DA) y Depdsito Distinto del Aduanero
(DDA); y estamos gestionando el Almacén de
Depésito Temporal (ADT-LAME) para Barcelona,
Madrid y Alicante (en Valencia ya lo tenemos),
como plan de expansion a corto plazo.

Aunque vuestra sede esta ubicada en Beniparrell
(Valencia), contais con instalaciones en el Parque
Industrial Juan Carlos I. ;Qué trabajo se desarrolla
en las mismas?

En nuestras instalaciones en el Parque realiza-
mos sobre todo trabajo de almacenaje, reemba-
laje, picking y secuenciaciéon para empresas
proveedoras directas de Ford Almussafes. Dispo-
nemos de varios camiones JITS 24h, lecheras
(Milk-runs) y transporte en furgoneta urgente
(Bullet-van). Entre nuestros almacenes en el
Parque y alrededores, gestionamos 20.000 m2.




:Qué ventajas tiene vuestra empresa al tener
ubicados almacenes en el Parque Industrial Juan
Carlos I?

Muchos proveedores de Ford Almussafes traba-
jan con piezas criticas, de tiempos muy ajusta-
dos, y no pueden fallar en los suministros; por lo
que necesitan que nuestros almacenes estén
ubicados en un radio corto de accién. En este
sentido disponemos de distintos tipos de naves,
siempre adaptadas a las necesidades/demandas
de nuestros clientes, en las que el precio varia
en funcioén de la distancia: dentro del Parque y a
una distancia inferior a 10 km.

Por otro lado la préxima apertura de nuevos
almacenes en Barcelona y Madrid incrementara
nuestra versatilidad con los clientes, al ofrecer-
les un servicio mas completo y personalizado,
combinando naves y grupajes diarios.

£Qué nuevas soluciones ha aportado la empresa en
el ambito de la logistica del automovil?

Uno de los puntos fuertes de /mproving Logis-
tics & Consulting es que nos adaptamos al
sistema de trabajo e informéatico de nuestros
clientes, y no al revés. Trabajamos como si
fuéramos otro departamento mas en la empre-
sa, como un finger de la misma, de modo que no
notan en absoluto un cambio en la gestién.

Otra de nuestras ventajas comparativas es que
disponemos de una rapida capacidad de
reaccién, para responder a nuevas y urgentes
necesidades de los clientes, puesto que conta-
moS con recursos propios, espacio disponible,
personal especializado y vehiculos propios.

¢:Cuales serian las tres razones principales por las
cuales seria ventajoso para una empresa contar
con los servicios logisticos de vuestra compaiiia?

En primer lugar tendrian un solo interlocutor
para todos los servicios logisticos. Entendemos
la logistica como un proceso integral punto a
punto, desde la recogida en origen hasta la
entrega en destino, pasando por el transporte
terrestre o maritimo, almacenaje y manipulado
si procede.

Otra de las razones para trabajar con nosotros
seria la amplia experiencia que tenemos en el
sector de la automocién y, en mi caso concreto,
como Responsable de Logistica de varias multi-
nacionales; lo que me ha servido para conocer
en profundidad las necesidades concretas de los
clientes. Considero que somos una empresa
fiable y flexible, que trabaja bien y a un precio
justo.

Y, por ultimo, dado que estamos especializados
en la gestion de grandes proyectos, somos una
compafiia con una visiéon amplia, a la que no le
asusta ningln reto. Logramos la mayor flexibili-
dad en la aplicacion de soluciones, permitiendo

que el cliente pueda focalizarse en otros procesos como produccién
y ventas. Nuestra plataforma on-line permite ademas a nuestros
clientes conocer en tiempo real las existencias de sus mercancias y
productos sin importar lo cerca o lejos que estén. Nos adaptamos
continuamente a los avances tecnolégicos para proporcionarle un
servicio mas rapido, flexible y eficaz.

:Qué area de cobertura tienen vuestras operaciones?

Tenemos cobertura total a nivel nacional y en Europa trabajamos
con paises muy vinculados al tema de la automocién, a través de
almacenes colaboradores. A medio plazo nuestro objetivo, una vez
consolidados en Espafia, es expandirnos por Marruecos, Alemaniay
mercados emergentes, entre otros.

:Son competitivas las empresas valencianas en temas de logistica?

Si'y mucho. En el tema de logistica relacionado con la automocién
(como gestion de Parque de Proveedores, temas de suministro y
secuenciacion) vamos por delante del resto de Espafia. Uno de los
motivos fundamentales podria ser la creacién en su dia del Parque
de Industrial Juan Carlos y la secuenciacién directa con los conve-
yors.

Por altimo, ;nos gustaria conocer tu opinion sobre la APPl y el apoyo a
las empresas asociadas?

Estamos muy contentos con el trabajo y el apoyo recibido por la
asociacién del Parque, sobre todo, por su Presidente, Vico Valero, y
la Gerente, Romina Moya. Nos han facilitado mucho las cosas.
Desde aqui quiero transmitirles mi agradecimiento, ya que ademas
siempre cuentan con nosotros para todo.

Ana Quintela Gonzalez
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EMPRESAS ASOCIADAS

I EMPRESAS ASOCIADAS

FUTURAS CONSTRUCCIONES

APARCAMIENTO

4 Adecco TT

71 Asas Systems, S.L. (Grupo Isastur)
4 Asepeyo
6 Atersa

46 Aza Logistics

11/49/50 Benteler JIT Valencia
41 Blamar
59 Chatarras Rubio Beltran
43/44 Coagal
20 Construcciones Copovi

N Construcciones Lujan

52 Developed System Logistic
1 DHL
56 Eines
36 El Cantell
62 Escriba
47 Espack Euro Logistica
53 Facil Europe B.V.B.A.
27 Faurecia Emissions Control Technologies Spain
12 Faurecia Exteriores
27 Faurecia Médulos de Puertas
9/10 Ford
31 FSI Grupo Fundosa
13/17 Gestamp Levante
54 Girsa
28 Goymu
42 Grafiques Machi

N Grupo Antolin Autotrim S.A.U.

51/66 Grupo Valautomocion
68 Herrero Bosh
3 Hotel Tryp Almussafes
38 lcemi
20 Iman Temporing ETT
70 Improving Logistics & Consulting

Ay

C/ Gregal

C/ Tramuntana

37

Empresa Recursos Humanos
Manutencién Industrial

Mutua De AT Y EP N° 151
Aplicaciones Técnicas De Energia
Logistica

Montaje Suspension

Tratamientos Piezas Metélicas
Reciclaje Y Compraventa De Residuos
Cooperativa

Construccion Naves

Construccion

Logistica

Asesores Y Consultores Logisticos
Program. Ind. Y Stmas. Vision Artif.
Restaurante

Freiduria Frutos Secos

Logistica Y Almacenaje

Logistica

Sistemas De Escape

Fabricacion De Parachoques
Montaje Componentes De Puertas
Automocion

Centro Especial De Empleo

Piezas De Estampacion Y Soldadura
Gestion Residuos Sélidos
Soldadura, Automatismos Y Suministros
Artes Graficas

Revestimientos interiores

Servicios Logisticos Y Submontajes
Suministro industrial

Hosteleria Y Restauracion
Automatizacion Y Control

Empresa Trabajo Temporal
Logistica, Almacenaje y Transporte

C/ Ponent

Avinguda
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961 76 76 90
961 78 81 59
961 76 70 70
902 54 51 11
902 01 1031
961 79 70 81
961 79 00 05
961 22 61 44
961 78 01 41
961 78 4477
963 80 43 04
634722017
961 79 75 41
961 797291
686 97 16 84
961791943
961 76 70 50
961 79 79 47
961 79 70 54
961 79 70 29
961 79 70 58

961 78 21 79
961797070
963 39 18 50
961 78 81 30
961 78 00 57
961 78 82 00
961 76 77 10
961 78 31 53
961 74 43 00
961 79 50 28
961 12 03 96
961 2164 18
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Avinguda Picassent

Henry Forg

C/La Granja .

=Nl

Avinguda de la Foia

www.adecco.com
WWW.asas.es
WWW.asepeyo.es
www.atersa.com
www.azalogistics.com
www.benteler.de
www.blamar.net

www.coagal.es
WWW.CONSCOpOVi.es
www.construccioneslujan.com

www.dhl.es
www.eines.es

www.escribasl.com
www.grupointerpack.com
www.facil.be
www.faurecia.com
www.faurecia.com
www.faurecia.com
www.ford.com
www.grupofundosa.es
www.gestamp.com
www.girsa.es
www.goymu.es
www.grafiquesmachi.com
www.grupoantolin.com
www.grupovalmo.com
www.suministrosindustrialesenvalencia.es
www.tryphotels.com
www.icemi.com
Www.imancorp.es
www.improlog.com



C/'Marchaleta

Avinguda Picassent

Avinguda Henry Forg

C/ La Granja

E

C/ Montanyana
=

34
69
20
65
19
15/16
32
39
72
21
40
4
8
28
64
23
48
60
67
26/35/58
28
7
45
61
18
22
4
28
30/33/63
57
55
20
14
4

Indalmec

Industrias Mecanicas Jefra
Inpro Electric

Instituto E.S. de Almussafes
Inversiones Atava

Iturri

Johnson Controls Interiores
Kemmerich Iberica

KH Vives

Lear Corporation

Lear Corporation

Levantina de Pesaje

Los Navarricos

Magna

Manpower

Marceliano Martin
Mecanizados

Metaldyne

Micuna

Modelval

Modular Logistica Valenciana
Nutai

Personal 7 ETT

Pincasa

Ribera Motors

Romani

Santos y Tamain
Servofluid

Soc. Prev. Asepeyo
Talento y Experiencia
Talleres Villajos
Tecnicarton

Transfesa

Umivale

Valdesa

Wheels Logistics

* Empresas ubicadas fuera del poligono

EI

Avmguda de la F01a

Automatizacion y Fabricacion Mecanica
Mecanizacion

Automatizacion Industrial
Ensefianza

Inversiones

Suministros Y Materiales Industriales
Fabricacién Paneles Interiores
Fabricacién Piezas De Estampacion
Logistica Y Submontajes

Montaje y fabricacién de Asientos
Premontaje Secuenciacién Cableado
Laboratorio De Calibracién
Restaurante

Fabricacién De Asientos

Trabajo Temporal

Almacenamiento Y Logistica
Mecanizados En General
Fabricacion Bielas

Mobiliario Infantil

Calibraje y Utillajes del Automovil
Premontajes Y Logistica

Nuevas Técnicas Automatizacion Indus.

Empresa De Trabajo Temporal
Tratamiento Piezas Metalicas
Concesionario Taller De Ford

Import /Export Frutos Secos

Utillajes, Maquinaria, Mantenimiento
Suministros Industriales

Serv. De Prevencion Y Vig. De La Salud
Fabricacion, Logistica Y Calidad
Fabr. De Contenedores, Estanterias
Disefio Y Fabricacién De Embalaje
Logistica Y Transporte

Mutua AT Y EP N° 015

Fabricacién Piezas De Estampacion
Agencia De Transportes

961 79 72 01
961 78 14 97
961 78 82 80
961 79 44 57
963 39 32 22
961 79 7592
961 79 70 09
961 7972 08
961 78 3551
961 79 72 80
961 79 75 08
902 43 09 06
961 78 03 71
961 79 59 55
961 78 29 01
961 79 00 14
961 76 72 00
961 79 74 47
961 76 70 94
961 79 00 17
961 79 72 00
961 76 70 85
960 01 99 99
961 78 83 30
961 78 02 07
961 78 34 97
961 78 00 84
961 76 76 70
961767272
961 79 48 59
961 79 74 68
961 22 60 80
961 79 98 02
961 78 50 61
961 78 89 01
961 78 83 86
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www.indalmec.es
www.jefra.es
www.inpro-electric.de
www.iesalmussafes.org
www.inversionesatava.com
www.iturri.com
www.johnsoncontrols.es
www.kemmerich.de
www.grupokh.com
www.lear.com
www.lear.com
www.levantinadepesaje.com

www.magna.com
WWW.manpower.es
www.marcelianomartin.com
www.mecaniza.com
www.metaldyne.com
www.micuna.com
www.modelval.es
www.mlvalenciana.com
www.nutai.com
www.grupoconstant.com
www.pincasa.es
www.riberamotors.es
www.romanisl.com
www.santosytamain.net
www.servofluid.es
WWW.spasepeyo.es
www.talentoyexperiencia.com
www.villajos.com
www.tecnicarton.es
www.transfesa.com
www.umivale.es
www.fsegura.com
www.wheelslogistics.com
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Asociacion de Propietarios y Usuarios
Parque Industrial Juan Carlos |

S| QUIERES DAR A CONOCER LOS SERVICIOS QUE OFRECE TU EM-
PRESA AL PARQUE INDUSTRIAL JUAN CARLOS I, TE INVITAMOS A
FORMAR PARTE DE NUESTRA RED DE PROVEEDORES

info@appi-a.com

EX] w
Em -

\'9;

——

pileresiifia py me W £5
9”- iiimejor soGIC __fece

Programas de formaclﬁnyemplen ayudaala mternac:onailxaudn y suluclunes para encontrar fmanclaclﬂn
para el dia a dia y para el futuro, para hacer negocios aqui y en el extranjero.

Entra en www.santanderadvance.com y descubre todo lo que podemos ofrecer a tu pyme.
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